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La feria DRUPA 2004 no sólo ha colmado las expectativas puestas en ella, sino que
ha desbordado todas las previsiones. Después de la fuerte contención de los últimos
años, el clima de inversión en el sector gráfico y de medios ha mejorado de forma
ostensible. 

Alrededor de 394.000 visitantes de 122 países, 3.350 periodistas de 82 países y más
de 30.000 miembros del personal de las 1.862 empresas expositoras, repartidas en
18 pabellones, acudieron al certamen

Tal como se esperaba, el interés internacional por la DRUPA 2004 fue muy elevado:
el 55% de todos los visitantes procedían del extranjero, el conjunto de visitantes pro-
cedentes de Europa encabezó la lista de visitantes internacionales, con un total de
128.300. Le siguieron los visitantes procedentes de Asia, que alcanzaron la cifra de
48.200 

Ya se pueden anunciar las fechas de la próxima edición, se celebrará del 29 de mayo
al 11 de junio de 2008 en Düsseldorf.

Y también tenemos fecha para la próxima cena anual de la Asociación que será el
viernes día 12 del próximo mes de noviembre, en el restaurante Huerto de Santa
María (El Puig).
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Heidelberg y Hartmann
en Drupa 2004

rupa constituye, sin duda alguna, la exposición más impresio-
nante de maquinaria gráfica mundial. Es una feria en la que
todos los fabricantes presentan sus novedades y desarrollos

pues es una excelente plataforma para la difusión del conocimiento
entre los empresarios y profesionales.

Su periodicidad - cada cuatro años - es la adecuada para que el
visitante pueda apreciar la evolución de las tecnologías.

Drupa 2004 se celebró del 6 al 19 de mayo pasado, recibió a más
de 350.000 visitantes y fue un exponente claro de la vitalidad de la
industria de la comunicación gráfica sobre papel y productos análogos.

Como en otras ocasiones, Heidelberg presentó una buena selección
de los equipos y sistemas que forman su programa actual. La instala-
ción de dichos equipos constituyó un esfuerzo extraordinario en térmi-
nos de personas, maquinaria y organización logística. Valió la pena
pues todas las encuestas de opinión, efectuadas durante y al final de la
feria, mostraron la alta valoración que los visitantes dieron a los pabe-
llones ocupados por Heidelberg.

La gama expuesta incluyó maquinaria de todos los tipos y especia-
lidades. Desde los "computer to plate" y flujos de trabajo en la preim-
presión a las máquinas de imprimir de formatos y especificaciones
diversas, así como los sistemas de acabado (plegadoras, embuchado-
ras). En este apartado es también destacable la presencia de los siste-
mas de corte Polar, de cuyos resultados en Drupa se da información
más adelante.

Junto a los equipos (todos en funcionamiento durante la feria)
Heidelberg también dedicó áreas a la formación, con la potente pre-
sencia de la Print Media Academy. Otro sector ofrecía información sobre
el respeto al medio ambiente, junto a demostraciones sobre las posibi-
lidades presentes y futuras para el diagnóstico remoto de las máquinas.

HARTMANN EN DRUPA

Hartmann desplazó a toda su red comercial a Drupa, durante todos
los días del certamen. Está comprobado que en la industria gráfica, en
cuanto se refiere a bienes de inversión, la confianza personal es clave

para los empresarios. Por tal motivo la empresa procura que cada clien-
te pueda ser atendido por el comercial o experto técnico con quien
mantiene una larga y estrecha relación.

Una feria como Drupa tiene dos finalidades principales, en primer
lugar la venta de equipos, la consecución de pedidos que llenen la pro-
ducción de las distintas fábricas, esto es válido para todos los provee-
dores.

Otro aspecto de las ferias es la oferta de información que, de una
manera eficaz, se concentra en unos días y permite, al empresario y pro-
fesional, hacerse una idea de las tendencias presentes y las de futuro.

EXCELENTES RESULTADOS

Heidelberg consiguió en Drupa un excelente resultado, muy supe-
rior a las previsiones más optimistas que la compañía había realizado.

En el caso de España, la labor de Hartmann y la calidad Heidelberg
obtuvo el reconocimiento de los profesionales. Este reconocimiento se
concretó en un número importante de pedidos, que confirmó la con-
fianza en el futuro que comparte el sector.

Los pedidos conseguidos se reparten de forma proporcionada en
los distintos equipos que forman la gama actual, desde la preimpresión
al acabado.

Drupa tiene también incidencia en la sociedad. Una incidencia que
no se circunscribe solamente al mundo profesional gráfico.

Durante los días de feria, el stand de Heidelberg recibió la visita de
dirigentes de otras industrias que, con mayor o menor intensidad, se
relacionan con las Artes Gráficas. Merece una mención especial la opi-
nión vertida por los altos cargos de importantes instituciones financie-
ras: Quedaron convencidos de que la industria gráfica es un sector de
futuro que por la utilización eficaz de los avances tecnológicos, crecerá
en las próximas décadas.

En el stand de Heidelberg, la interacción de equipos de la tecnolo-
gía más avanzada, la presencia de profesionales de todos los países,
junto a las operaciones que se concretaban y firmaban, se vivía en un
clima de optimismo y confianza.

D
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TITULACIONES UNIVERSITARIAS DE POSTGRADO
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XII EDICIÓN Especialista en Diseño Gráfico Editorial
V EDICIÓN Máster en Aplicaciones Multimedia para Internet
IX EDICIÓN Especialista Profesional en Producción Multimedia

www.mag.upv.es

MÁSTER EN APLICACIONES
MULTIMEDIA PARA INTERNET

Organizado por:

ASOCIACIÓN DE INDUSTRIALES
GRÁFICOS DE VALENCIA

Y SU PROVINCIA
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XV MASTER EN ARTES GRÁFICAS
XII ESPECIALISTA EN DISEÑO GRÁFICO EDITORIAL
Diseño gráfico. Gestión de color. Tecnologías gráficas.

El Máster en Artes Gráficas y el Título de
Especialista en Diseño Gráfico Editorial persigue los
siguientes objetivos: actualizar y completar conoci-
mientos de los profesionales en artes gráficas, for-
mar técnicos postgraduados en áreas de las artes
gráficas, servir de marco para el desarrollo de nuevas
tecnologías de gestión en el campo de las artes grá-
ficas e impulsar la creación de enseñanzas regladas
en artes gráficas a todos los niveles: especialista,
técnico y directivo.

El curso está dirigido a titulados universitarios y a
todas aquellas personas que deseen obtener un nivel
de conocimientos y destreza suficiente para desarro-
llar su actividad profesional en las áreas de la comu-
nicación gráfica y visual, utilizando herramientas y
dispositivos de tecnología informática.

ESTRUCTURA DEL CURSO

El Máster en Artes Gráficas está organizado por gru-
pos de contenido. Cada grupo está compuesto por
asignaturas con una valoración equivalente en crédi-
tos según su duración, 1 crédito = 8 horas, habi-
tualmente. Los alumnos pueden matricularse libre-
mente de las asignaturas que deseen hasta obtener
el total de créditos necesarios para obtener la titula-
ción, según se indica en el apartado siguiente.

TITULACIONES

Certificado de asistencia. los alumnos que asistan
como mínimo al 80% de la duración del módulo.
Certificado de aprovechamiento. los alumnos que
habiendo cumplido las condiciones de asistencia
superen las pruebas correspondientes.
Máster en Artes Gráficas: los alumnos que habiendo
superado asignaturas por un equivalente a 50 crédi-
tos realicen con éxito la tesina máster y posean la
titulación universitaria requerida para su tramitación
(licenciatura universitaria).

Especialista en Diseño Gráfico Editorial: los alumnos
que habiendo superado asignaturas por un equiva-
lente a 25 créditos realicen con éxito la tesina espe-
cialista.

El contenido se estructura en cuatro grupos:

GRUPO I: 
Herramientas del DG&E.
Introducción al sistema, Maquetación por ordenador,
Diseño gráfico por ordenador, Tratamiento de la ima-
gen I, Tratamiento de la imagen II, Originales digita-
les, Filmación, 

GRUPO II: 
Principios y bases del diseño.
Metodología del proyecto gráfico, Arquitectura tipo-
gráfica y maquetación, Identidad corporativa,
Dirección de Arte en Publicidad.

GRUPO III: 
Bases de las artes gráficas.
Procesos de impresión, Gestión de Color I, Gestión
de color II.

GRUPO IV: 
Producción en la industria gráfica.
Trazado y montaje asistido por ordenador, Materias
primas, Control y gestión de la calidad, Dirección y
gestión de la industria gráfica.
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V MASTER UNIVERSITARIO EN APLICACIONES
MULTIMEDIA PARA INTERNET
Producción audiovisual. Integración multimedia. Publicación on-line. 
Comercio electrónico.

El Máster en Aplicaciones Multimedia para Internet
tiene como objetivo fundamental el proporcionar
todos aquellos conocimientos necesarios para el
desarrollo de aplicaciones multimedia para ser dis-
tribuidas en la red en cualquiera de sus vertientes:
vídeo y audio digital, streaming, comercio y publici-
dad electrónica, presentaciones corporativas, libro
electrónico, realidad virtual, juegos, terminales
móviles, etc.
Está dirigido a profesores, postgraduados universita-
rios, diseñadores, publicistas, periodistas, especia-
listas en imagen y sonido y profesionales que quie-
ran formación especifica en algún campo de la mul-
timedia.

El Master en en Aplicaciones Multimedia para
Internet está organizado por grupos de contenido.
Cada grupo está compuesto por asignaturas con una
valoración equivalente en créditos según su dura-
ción, 1 crédito = 8 horas, habitualmente. Los alum-
nos pueden matricularse libremente de las asignatu-
ras que deseen hasta obtener el total de créditos
necesarios para obtener la titulación, según se indi-
ca en el apartado siguiente.

TITULACIONES

Se podrán obtener las siguientes titulaciones en fun-
ción de las horas matriculadas.

Certificado de asistencia. Los alumnos que asistan
como mínimo al 80% de la duración del módulo.
Certificado de aprovechamiento. Los alumnos que
habiendo cumplido las condiciones de asistencia
superen las pruebas correspondientes.
Máster en Aplicaciones Multimedia para Internet.
Los alumnos que habiendo superado asignaturas por
un equivalente a 50 créditos realicen con.éxito la
tesina máster y posean la titulación universitaria
requerida para su tramitación (licenciatura universi-
taria).

CONTENIDOS
GRUPO I: Conceptos Web - Sistema Operativo -
Diseño Gráfico y Animación vectorial - Programación
HTML/XML - Edición de Recursos Gráficos - Diseño
Gráfico de Interfaces - Integración Web - Diseño de
Aplicaciones Web - Creación y edición de audio digi-
tal - Edición de Vídeo Digital - Programación
JavaScript - Postproducción de Vídeo - Integración
de bases de datos en páginas Web - Programación
Java.

GRUPO II: Publicaciones electrónicas - Realidad vir-
tual - Administración de Derechos Digitales - E-
Business - Diseño Web para Dispositivos móviles -
Gestión de proyectos - Taller de Diseño Web I - Taller
de Diseño Web II - Taller de Diseño Web III.

MATRICULA

El plazo de matrícula permanecerá abierto a partir del 1 de
Septiembre
de 2004 hasta según titulaciones:
Máster en Artes Gráficas 12/10/2004
Especialista en Diseño Gráfico Editorial 12/10/2004
Máster en Aplicaciones Multimedia para Internet 05/11/2004
Título de Especialista en Producción Multimedia 05/11/2004

La preinscripción deberá realizarse en la Secretaría del Máster en
Artes Gráficas, situada en el edificio de la Escuela Técnica Superior

de Ingeniería del Diseño de la Universidad Politécnica de Valencia.
Información:
Tel. 963 877 064. Fax: 963 877 958. / e-mail: info@mag.upv.es
http://www.mag.upv.es/online/

Para realizar la preinscripción puede hacerlo también desde la
página web en la sección de inscripción.
Si desea recibir información o el sobre de inscripción puede solici-
tarlo también en nuestra página web y lo recibirá en casa por
correo postal.

www.mag.upv.es



A Buhrmann Company

Hartmann

Demanda creciente. Impresiones constantes. Speedmaster SM 52.

El formato 35 x 50 demanda una gran flexibilidad. La Heidelberg
Speedmaster SM 52 es la máquina de imprimir, de 1 a 8
colores, mejor equipada que le permite hacer frente a las más
exigentes demandas actuales o futuras. Con el sistema de

humectación Vario y la capacidad de imprimir soportes de
hasta 0,6 mm. la Speedmaster SM 52 le ofrece la máxima
productividad. Es la versatilidad que usted espera del principal
proveedor de soluciones para la industria gráfica.





on ocasión del congreso DigiPack, Agfa exhibirá sus últimas
novedades en tecnología de tramado, aplicaciones de conver-
sión de color e impresión por inyección de tinta para embala-

jes. La empresa ha producido una importante colección de muestras
con distintos sustratos con una calidad de impresión sin precedentes.
El congreso DigiPack se celebrará en el recinto Cité des Sciences et de
l’Industrie, Porte de la Vilette, París (Francia), los días 5 y 6 de octubre
de 2004. En el congreso también participarán dos representantes de
Agfa.
En el stand de Agfa se exhibirá el producto :Sublima Value Box, una
colección importante de muestras de impresión de embalajes que Agfa
ha preparado para exhibir el poder de la impresión. Gracias a la tec-
nología de tramado de modulación cruzada de :Sublima, las muestras
incluidas en :Sublima Value Box presentan un nuevo nivel de calidad
en la impresión en color. :Sublima permite una impresión con lineatu-
ras de trama elevadas sin que ello suponga ningún esfuerzo adicional
en máquina.
Sublima Value Box incluye muestras para los siguientes tipos de apli-
caciones:
• Cartón ondulado: muestras con lineaturas de trama que oscilan
entre 100 y 154 lpp y que utilizan rodillos anilox de 305, 355 y 500
lpp.
• Estuches plegables: muestras de los sectores de alimentación, cos-
mética, agricultura y mercados especializados con lineaturas de trama
de 210, 240, 280 y 340 lpp.
• Sustratos flexibles: con cinco muestras de impresión de flexografía y
un grado de detalle excepcional, gradaciones suaves y una calidad de
color sin igual. Las lineaturas de trama empleadas son 154, 188 y 212
lpp.
• Etiquetas impresas con tecnología en offset, flexografía e impresión
tipográfica sobre papel, plástico y láminas de metal con una lineatura
de trama de 212 lpp.
"Hemos creado todas estas muestras para demostrar las posibilidades
que ofrece hoy en día la tecnología de impresión de embalajes",
comenta Kris Vangeel, director de la división de embalajes de Agfa.
"Hemos podido comprobar que el tramado de la tecnología: Sublima

va más allá incluso de lo que pensábamos. Independientemente de la
aplicación o el sustrato, esta tecnología permite crear embalajes con
un aspecto tan extraordinario que se venden solos."
La confección de las muestras incluidas en: Sublima Value Box llevó a
los especialistas de Agfa a colaborar con empresas como Miller
Graphics Belgium, The Reynders Group, Belfort International, Segers &
Balcaen, AMCOR International, Maes Printing Deluxe y VPK Packaging
Group.
Agfa dispone de una gran gama de sistemas CtP, planchas offset, pelí-
culas, programas de gestión del flujo de trabajo, conversión de color,
gestión de color y tramado además de sistemas de impresión de prue-
bas digitales para el sector de la impresión de embalajes y la transfor-
mación. Desde la adquisición de :Dotrix, la empresa también brinda
una máquina digital por inyección de tinta para la impresión de emba-
lajes.
Representantes de Agfa en el congreso.
Agfa tiene previstas las presentaciones siguientes en el congreso
DigiPack:
• "Impresión digital: soluciones específicas" a cargo de Geert Van den
Hole, director de: Dotrix de aplicaciones para embalajes, etiquetas,
punto de venta y productos especializados. Van den Hole tratará de las
aplicaciones de inyección de tinta emergentes, de los clientes de refe-
rencia y de los elementos que inciden en los costes.
•  "Reducir el número de colores añadiendo dos", a cargo también de
Kris Vangeel. Vangeel identifica en esta ponencia las oportunidades de
ahorro que brindan los modelos de impresión actual y presentará la
herramienta de conversión de software :Alterno, así como la tecnolo-
gía de tramado de modulación cruzada :Sublima. El funcionamiento
de :Alterno se basa en sustituir la gran cantidad de colores que sue-
len utilizarse en la impresión de embalajes por menos colores, defini-
bles por el usuario, y por cuatricromía. Es un modo que permite redu-
cir el consumo de tinta, los tiempos de preparación y los residuos de
material. En los modelos actuales, los colores adicionales vienen pre-
definidos. :Alterno no sólo funcionará con tramado FM (con modula-
ción de frecuencia, como :CristalRaster), sino que también lo hará con
tecnologías de tramado de modulación cruzada como: Sublima.
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Agfa presenta sus 
soluciones de reducción
de costes para hacer
posible una impresión
de embalajes rentable

Las muestras de embalajes de alta calidad son un claro ejemplo del poder de la impresión.



Los Fabricantes de Tintas Europeos
transmiten a Pantone su malestar

ASEFAPI - Asociación Española de Fabricantes de
Pinturas y Tintas de Imprimi, se ha unido a EuPIA, La
Asociación Europea de Fabricantes de Tintas, en su queja a
Pantone Inc, por las cada vez más frecuentes divergencias
entre las distintas ediciones de las guías Pantone.

A pesar de que las guías Pantone Inc., solo pueden ser-
vir como orientación la tarea se complica cuando el cliente y
el proveedor manejan guías que, bajo la misma referencia,
presentan matices distintos.

Otro de los problemas detectados es la pérdida de cali-
dad de guías antiguas que ya no conservan sus cualidades e
incluso diferencias dentro de las mismas ediciones. Se ha lle-
gado a dar la paradoja de tener que preparar distintas for-
mulas para una misma referencia Pantone pero diferencian-
do el cliente que lo solicita en función de su guía Pantone
personal.

En una carta dirigida por EuPIA a Pantone Inc, se solicita
que la empresa informe de la posibilidad de diferencias entre
ediciones y proponga al usuario sistemas para asegurar su
conformidad con los colores elegidos.

También se ha solicitado a Pantone Inc, que defina el
papel que debe jugar delta E, y que especifique el aceptado
en la producción de sus Guías de Color.

La situación es preocupante ya
que se producen constantes con-
flictos ante la evidencia de que la
guía Pantone no puede utilizar-
se como estándar universal
sino como que requiere
acuerdo expreso entre las
partes para evitar pro-
blemas.



erox ha anunciado su nueva identidad corporativa. Bajo la
premisa de dar a conocer el extenso portafolio de produc-
tos y servicios relacionados  con la gestión  de los docu-

mentos, la compañía  ha decidido sustituir su rúbrica corporativa
"Xerox -The Document Company" por  "Xerox". De esta manera,
se culmina un proceso que se inició en 1994 y que perseguía des-
vincular a Xerox de su imagen de fabricante de fotocopiadoras y
posicionarla como empresa líder en el mercado de gestión docu-
mental.

"Sin duda alguna, los clientes asocian Xerox con experiencia
en la gestión documental. La marca Xerox es muy fuerte y nuestro
portafolio nunca ha sido tan completo", afirma,Anne Mulcahy, CEO
y presidente de Xerox." El nuevo logotipo pretende ofrecer una
nueva manera de ver la compañía: el socio en que confían las
empresas para disponer no sólo de la mejor tecnología sino de los
mejores servicios y gestión documental".

En el material publicitario y de marketing, el nuevo logotipo irá
acompañado de la frase "Technology. Document Management.
Consulting Services." en un intento de comunicar el valor añadido
y productividad que ofrece Xerox a pequeñas y grandes empresas,
imprentas y sector de artes gráficas.

EL STAND DE XEROX EN DRUPA 2004 RECIBIÓ MÁS DE
108.000 VISITAS 

Xerox ha confirmado el éxito de la feria drupa 2004, celebrada
en Düsseldorf entre los días 6 a 19 de mayo. La muestra se cerró
con más de 108.000 visitantes registrados a su stand, casi 30.000
más de lo que se había previsto, sin contar con el número de visi-
tantes de paso, que no tuvieron tiempo para registrarse y que
podría aumentar aún más la cifra total de asistentes.

"Drupa 2004, ha sido para Xerox una excelente plataforma
para mostrar los nuevos productos y soluciones de flujo de trabajo
así como un importante argumento de ventas en cuanto al nivel de
consultas y reservas confirmadas que hemos recibido en esta feria
internacional", afirma Armando Zagalo de Lima, presidente de
Xerox Europa. "La respuesta y el nivel de interés por el stand de
Xerox muestran que el sector de las artes gráficas se encuentra
ahora en mejor forma después de haber tenido que afrontar impor-
tantes retos durante los últimos años. Ha sido un drupa 2004 extra-
ordinario para la compañía y ha superado todas nuestras expecta-
tivas." 

Durante la edición de
2004 de Drupa, Xerox
cumplió con creces todas
sus

expectativas de ventas al recibir pedidos de todo el mundo, tando
de nuevos clientes como de los ya existentes, de sus principales
modelos de equipos de impresión en color y en blanco y negro,
entre los que se incluyen la prensa de producción digital Xerox
DocuColor iGen3™ y el resto de prensas de color digital de la
gama DocuColor™, el sistema de producción recientemente lanza-
do, la copiadora/ impresora Xerox Nuvera™ 100 y 120, Xerox
DocuPrint™ 525 CF, la línea de producción de publicaciones Xerox
DocuTech™ o las impresoras en red Phaser en color y blanco y
negro.

En este sentido, Andreas Winters, director comercial de la com-
pañía alemana rewi druckhaus Reiner Winters GmbH confirmó, en
drupa 2004, la adquisición de otro sistema de impresión digital
Xerox en blanco y negro que se usará para imprimir manuales, folle-
tos, catálogos en hojas sueltas y trabajos comerciales de tiradas
cortas. "Una vez más hemos elegido a Xerox, porque el nuevo sis-
tema de impresión no sólo satisface nuestras necesidades específi-
cas de papel sino porque también ofrece una extraordinaria calidad
y la mejor relación coste / beneficios comparada con otros compe-
tidores", declara Winters.

Xerox Francia también cerró acuerdos importantes como la
firma de 8 prensas iGen3 para seis clientes. La compañía de envíos
por correspondencia Maileva recibirá la entrega de dos de las pren-
sas iGen3, junto con una Xerox DocuPrint 155, mientras que Modus
Media International (MMI), una compañía de servicios de cadenas
de suministros de alta tecnología que procesa más de mil millones
de números de piezas para sus clientes cada año, va a instalar una
iGen3 para ayudar a mantener el ritmo de la demanda de sus volú-
menes de impresión.

Xerox también hizo demostraciones del primer sistema de flujo
de trabajo, basado en estándares de la industria, que permite a las
impresoras usar tecnología de diferentes fabricantes para gestionar
un trabajo desde su creación a través del programa de certificación
de socios Xerox FreeFlow.

El nuevo sistema combina software de Xerox, Creo, y Adobe
Systems y utiliza PDF para los archivos de impresión y JDF (forma-
tos de definición del trabajo) para fichas de trabajo electrónicas,
agilizando y simplificando todo el proceso de impresión. La solución
de flujo de trabajo digital Xerox FreeFlow™ se ha creado también
a partir de ofertas de software modular de Xerox y de más de un
centenar productos de socios comerciales.

La investigación comercial de Xerox, llevada a cabo en el stand
durante la dos semanas de la feria, demostró que el 75% de los
visitantes de la feria creía que la presencia global de Xerox en
Drupa era la mejor. El 85% dijo que el mensaje de marketing de
Xerox había sido claro y preciso y el 86% dijo que la presentación
de los productos y servicios de Xerox era vanguardista e innovadora.
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Responsabilidad de los contratistas o
subcontratistas

SERVICIOS DE LA ASOCIACIÓN

Nombre y Apellidos:
Empresa:
Dirección:
Teléfono:

Si desea pertenecer a esta Asociación, rellene estos datos y envíe este cupón a:
Asociación de Industriales Gráficos de Valencia -Pl. Mariano Benlliure, 9, 2º 46002 Valencia 

o contacte con nosotros en el e-mail:asoagval@mag.upv.es - www.mag.upv.es/asoagval/index.html

Gabinete de Abogados a disposición del Asociado.
Asesoría Fiscal.
Asesoramiento y tramitación de Subvenciones.
Asesoramiento en la gestión de residuos tóxicos.
Participación directa en la Negociación del Convenio   
Nacional.
Asesoramiento en Riesgos Laborales.
Representantes en Cámara de Comercio, CEV, CEPYME,  
Federación Nacional, etc.
Participación directa en Comité AENOR.

Convenios con Banca y empresas privadas
Bolsa de Trabajo.
Formación específica para las Artes Gráficas.
Página WEB en Internet, con directorio de nuestros
asociados por actividad.
Gestión, tramitación y realización de viajes a las
principales ferias del sector.
Realización de informes sobre trabajos en litigio.
Comunicaciones puntuales de nuevas leyes y
normas que afecten al sector.

••• Artes Gráficas

noticiasAsociación 

El pasado 1 de julio ha entrado en vigor el artículo 43,
(apartado 1 letra f) de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE del 18 de diciembre)
que introduce determinadas novedades en la regulación de la
responsabilidad en el ámbito tributario. Dicho artículo esta-
blece que son responsables susidiarios "Las personas o enti-
dades que contraten o subcontraten la ejecución de obras o la
prestación de servicios correspondientes a su actividad eco-
nómica principal, por las obligaciones tributarias relativas a
tributos que deban repercutirse o cantidades que deban rete-
nerse a trabajadores, profesionales u otros empresarios, en la
parte que corresponda a las obras o servicios objeto de la con-
tratación o subcontratación".

Asimismo, "la responsabilidad prevista en el párrafo ante-
rior no será exigible cuando el contratista o subcontratista
haya aportado al pagador un certificado específico de
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias emiti-
do a estos efectos por la Administración tributaria durante los

12 meses anteriores al pago de cada factura correspondiente
a la contratación o subcontratación".

También cabe destacar que dicho supuesto de responsabi-
lidad no será de aplicación a las obras o prestaciones de
servicios contratadas o subcontratadas y cuya ejecución o
prestación se haya iniciado con anterioridad a la entrada en
vigor del citado texto legal (1 de julio de 2004).

En relación con lo anterior la Dirección General de tributos
ha publicado (BOE nº 173 de 19 de julio de 2004) la RESO-
LUCION 2/2001, de 16 de julio, relativa a la responsabili-
dad de los contratistas o subcontratistas regulada por dicho
artículo 43 con el fin de aclarar aquellos puntos que han cre-
ado cierta controversia:

1. El concepto de actividad económica principal, y
2. La emisión del certificado específico que se regula en la  

norma.
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La globalización en el sector gráfico
¿Qué es la globalización ?

Según el FMI: La "globalización" económica es un proceso histórico,
el resultado de la innovación humana y el progreso tecnológico. Se refie-
re a la creciente integración de las economías de todo el mundo, espe-
cialmente a través del comercio y los flujos financieros. En algunos casos
este término hace alusión al desplazamiento de personas (mano de obra)
y la transferencia de conocimientos (tecnología) a través de las fronteras
internacionales. La globalización abarca además aspectos culturales, polí-
ticos y ambientales de gran envergadura, pero que en este escrito no
vamos a analizar.

En su aspecto más básico la globalización no encierra ningún aspec-
to misterioso. El uso de este término se utiliza comúnmente desde los años
ochenta, desde que los avances tecnológicos han ido facilitando y acele-
rando las transacciones internacionales desde puntos comerciales y finan-
cieros. Es la prolongación del más allá de las fronteras nacionales de las
mismas fuerzas del mercado que durante siglos han operado a todos los
niveles de la actividad económica humana: en los mercados rurales, las
industrias urbanas o los centros financieros.

Los mercados promueven la eficiencia por medio de la competencia y
la división del trabajo, es decir, la especialización que permite a las perso-
nas y a las economías centrarse en lo que mejor saben hacer. Gracias a la
globalización, es posible beneficiarse de mercados cada vez más vastos en
todo el mundo y tener mayor acceso a los flujos de capital y de la tecno-
logía, y beneficiarse de importaciones más baratas y mercados de expor-
tación más amplios. Pero los mercados no garantizan necesariamente que
la mayor eficiencia beneficiará a todos, los países deben estar dispuestos
a adoptar las políticas necesarias y, en el caso de los países más pobres,
necesitan el respaldo de la comunidad internacional a tal efecto."

¿Como influyen directamente en el  ‘día a día’ de nuestras
empresas dicho efecto?

Los  clientes que están inmersos en la adecuación de su negocio a
esta nueva economía tienden a una descentralización física, no existe una
central como tal, sino innumerables centrales especializadas y muchas
veces deslocalizadas. Podemos observar que muchas empresas llevan la
“atención al cliente” desde Irlanda, lugar donde las comunicaciones
actualmente son las más baratas, los asuntos financieros desde la oficina
en Nueva York , la fabricación en Asia, etc. Todo lo anterior  hace pensar
que si dicha filosofía se instaura en todas las áreas de consumo y producción
de una empresa, que parece ser que si, la parte de producción gráfica ya tiene
el turno reservado para ser un elemento más, dentro de este proceso.

De lo anteriormente citado, y sin hacer un análisis demasiado profun-
do, podemos hacer una extrapolación a nuestra realidad, nuestro cliente
grande se hace más grande y a la vez menos comprometido.

Como esto ya está pasando y es una circunstancia generalizada, otras
empresas gráficas  toman determinaciones que son estratégicas, focali-
zando la captación de clientes un peldaño más abajo de su capacidad pro-
ductiva., craso error. Otros ya lo están haciendo... como si de una tormen-
ta perfecta se tratara, las pequeñas empresas gráficas (gracias a la tecno-
logía se  encuentran en los mínimos de producción de las medias y estas
en la de las grandes) a la vez que han perdido la producción de su clien-
te pequeño, que ahora  realiza su producción gráfica en su propia oficina
y la distribuye electrónicamente, compite en el mercado por el mismo
cliente, siendo muchas veces su valor añadido una mera subcontratación.
El triste final de toda esta historia es que esta filosofía navega de arriba
abajo en todo el sector y dicha subcontratación se produce en todo el

ámbito de mercado, bajando los márgenes de beneficio, aumentando el
riesgo financiero y migrando las grandes producciones  fuera de nuestra
comunidad en el mejor de los casos o fuera de nuestras fronteras nacio-
nales.

El efecto directo es que los pedidos grandes son más grandes, los
pequeños son una mera anécdota y los medios quedan dentro de un
campo de batalla donde la rentabilidad roza extremos de dumping, con-
virtiendo a las empresas gráficas en meros distribuidores de papel.

Vds. podrán pensar que sus empresa están muy especializadas, que
esto no les va a afectar. Es Vd. un hombre con suerte si después de un aná-
lisis un poco más profundo sigue pensando lo mismo. Sólo tiene que
situarse en un panorama mental; a su izquierda una muy alta tecnología
accesible a todo el mundo y a su derecha a cualquier competidor genéri-
co (capaz de subcontratar) o específico (que realmente sea su competen-
cia directa).

La globalización crea competidores genéricos y específicos en nuestro
sector a todos los niveles. Incluso a nivel político. Una de las frases en boca
de la clase política es ‘ dame los argumentos necesarios para que esa idea
sea defendible’ , estos argumentos si no están en la línea de una mejora
de la competitividad, posiblemente nadie  pueda hacer nada por nosotros.
Porque uno de los elementos clave en esto de la globalización es el efec-
to de las políticas de bajos costos salariales que determinados países
fomentan para la atracción de la producción a su territorio. Este elemen-
to que parece que preocupa no solo a empresarios sino también a todos
los trabajadores tiene la solución institucional en dos vías principales, la
de la especialización e  innovación constante por parte de la empresa, es
decir; competitividad y la formación por parte del trabajador, es decir; fle-
xibilidad.

Creo que también podríamos añadir que el hecho de saber dimensio-
nar la empresa es la pieza clave, para no acabar antes de empezar, sobre
todo en un mundo globalizado.

¿Que solución se ha adoptado por parte de la Asociación de
Industriales Gráficos de Valencia y su Provincia a este respecto?

Se establecen una serie de objetivos concretos con la premisa de
entender la globalización en este sector como un camino irreversible y
dotar al sector de una herramienta que nos permitiera entrar directa o
indirectamente donde nuestro sector cambia:

• Establecer un marco competitivo de las empresas valencianas dentro del
mercado de las grandes producciones.
• Aplicar una política sectorial defendible por nuestras instituciones regio-
nales y nacionales ante los foros europeos.
• Incorporar una herramienta  de adecuación a la realidad de la globali-
zación que se le dio el nombre de MacroCromo.
• Establecer criterios uniformes en el sector en cuanto a producción y cali-
dad.

Hoy es una realidad visible desde Internet bajo el nombre de
http://www.macrocromo.net donde 24 empresas valencianas estable-
cen sus perfiles de producción para la captación y el reparto de grandes
producciones. Este proyecto ha sido cofinanciado por el Fondo Social
Europeo, el Ministerio de Economía y el Impiva dentro del programa PCCP.
Nuestra labor no se para aquí, y emprendemos una nueva aventura bajo
el nombre de MacroGest , ya en marcha, que nos permitirá establecer una
uniformidad y unos estándares para el control y la gestión de costos a
todas las empresas del sector y a la vez nos permita dar una proyección
de unidad de criterio y calidad.
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